
 
EVALUACIÓN PARA SELECCIÓN INTERNA DE AUXILIARES DEL DBC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS-UNC 

 
Considerando: 
​  

Lo establecido en el Artículo 45 del estatuto de la UNC donde se establece que “Son tareas específicas del 
personal docente: la enseñanza; la creación científica, tecnológica, literaria, artística y cultural; la extensión universitaria 
y, cuando corresponda, la participación en el gobierno de la Universidad”. 
 
​ Lo establecido en el Artículo 49 del estatuto de la UNC donde se establece que “La dedicación simple se reserva 
para aquellos docentes de quienes la Universidad requiere una actividad específica que no quede encuadrada en los 
regímenes típicos definidos para la DE o DSE. También se podrá utilizar el régimen de dedicación simple para el personal 
docente que pertenezca a otras instituciones pero que tenga como lugar de trabajo a la Universidad y realice en ella 
tareas con características especificadas para los regímenes de DE y DSE”. 
 
OBSERVACIÓN: El cálculo del puntaje final para cada postulante se realizará de la siguiente manera: 

●​ En cada uno de los criterios se sumarán los puntajes obtenidos por cada postulante. 
●​ Para el cálculo del porcentaje se considerará el puntaje del postulante con mayor puntaje acumulado en ese 

criterio como el 100% y a partir de ahí se calcularán los porcentajes de los demás postulantes. Este cálculo 
deberá realizarse en cada uno de los criterios. 

●​ Una vez calculado el porcentaje, de cada postulante en cada criterio, se procederá a la ponderación.  
●​ Finalmente, se realizará la suma de los puntos ponderados para la obtención del puntaje final. 
●​ La siguiente tabla debe ser reajustada en caso de que el perfil del cargo al que se llama selección interna sea de 

especialista en el área.  
 
TABLA DE PUNTUACIÓN PARA SELECCIÓN INTERNA DE PROFESORES AUXILIARES DEL DBC 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN PUNTAJES 
FORMACIÓN ACADÉMICA  35% 
1.1 GRADO 20% 
Título de grado afín al área expedido por la FCQ-UNC. 10 puntos por Título 
Título de grado afín al área expedido por otras unidades 
académicas/universidades. 

8 puntos por Título 

Título de grado en otras áreas expedido por la FCQ-UNC. 6 puntos por Título 
Título de grado en otras áreas expedido por otras unidades 
académicas/universidades. 

4 puntos por Título 

1.2 POSTGRADO 5% 
Doctorado En curso 2 puntos por año/ max. 8 puntos 
Doctorado Finalizado 10 puntos por Título 
Pos-doc 1 puntos por año 
Maestría en curso 1 punto por año/ max. 3 puntos 
Maestría finalizada 6 puntos por Título 
Especialización en curso 1 punto por año/ max. 3 puntos 
Especialización finalizada 4 puntos por Título 
1.3 FORMACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR Y AFINES A LA PEDAGOGÍA 5% 
Doctorado en curso 2 puntos por año/max. 8 puntos 
Doctorado finalizado 10 puntos por título 
Maestría en curso 2 puntos por año/ max. 4 puntos 
Maestría 6 puntos por Título 
Profesorado en curso 2 puntos por año/ max. 4 puntos 



 
Profesorado finalizado 6 puntos por Título 
Especialista. 4 puntos por Título 
Curso/Capacitación/Diplomatura. 1 punto cada 20h 
​   
2. EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA 25% 

Experiencia en la materia en la FCQ-UNC. 15 puntos/ materia/año 
Experiencia en materia equivalente en otra facultad/universidad. 12 puntos/ materia/año 
Experiencia en materias afines/áreas en la FCQ-UNC. 12 puntos/ materia/año 
Experiencia en el área en otra facultad/universidad. 10 puntos/ materia/año 
Experiencia en docencia en área no afín dentro del DBC. 10 puntos/ materia/año 
Experiencia en docencia en otros departamentos dentro de la FCQ. 5 puntos/ materia/año 
Experiencia como ayudante de alumno en la materia. 4 puntos/año 
Desarrollo de material bibliográfico original para la asignatura. 1 punto/ material 
  
3. EXTENSIÓN UNIVERSITARIA EN LA FCQ-UNC EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS 15% 
Director o co-director de proyectos de extensión.  5 puntos por proyecto 
Actividades de extensión o articulación Universitaria relacionados al área o afín.  8 puntos por actividad/ ciclo de 

actividades 
Actividades de extensión o articulación Universitaria. 4 puntos por actividad 
  
4.PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 15% 
4.1 PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN 10% 
Desempeñados en el DBC. 15 puntos/ actividad/año 
Desempeñados en la FCQ-UNC. 12 puntos/ actividad/año 
Desempeñados en OTRA UNIDAD. 10 puntos/ actividad/año 
4.2 PUBLICACIONES EN LOS ÚLTIMOS 5 (CINCO) AÑOS 3% 
Artículos científicos como primer autor en revistas científicas relacionadas al 
área. 

5 puntos por Artículo 

Artículos científicos como co-autor en revistas científicas relacionados en el 
área. 

2 puntos por Artículo 

Artículos científicos como primer autor en revistas científicas en otras áreas 
afines. 

2 puntos por Artículo 

Artículos científicos como co-autor en revistas científicas en otras áreas afines. 1 puntos por Artículo 
Autor de libro, capítulos de libros científicos en el área o afín. 1 punto por publicación 
4.3 PARTICIPACIÓN EN EVENTOS CIENTÍFICOS (CONGRESOS, SIMPOSIOS, 
SEMINARIOS, JORNADAS) EN LOS ÚLTIMOS 5 (CINCO) AÑOS 

2% 

Participación en eventos científicos con presentación de trabajos como primer 
autor relacionados en el área. 

1 puntos por Trabajo 

Participación en eventos científicos con presentación de trabajos como co-autor 
relacionados en el área. 

0.5 puntos por trabajo 

Participación en eventos científicos con presentación de trabajos como primer 
autor en otras áreas afines. 

0.5 punto por Trabajo 

*Curso de actualización/capacitación extracurricular afín. 1 puntos por cada 20h 
  
5. MÉRITOS POR DESEMPEÑO PROFESIONAL EN ÁREAS AFINES AL CARGO 10% 
Desempeño profesional fuera del ámbito académico (solo actividades en el 
ámbito profesional). 

10 puntos/año 



 
Curso de actualización/capacitación extracurricular en el área profesional. 2 puntos por cada 20h 
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